Elke Hartebrodt-Schwier

Diakonin
Gemeindeberaterin/Organisationsentwicklerin (GBOE),
Coachin (DGfC)

Beratungsangebote

Einzelcoaching, Teamcoaching, Teamentwicklung, Moderation, Konfliktbearbeitung, Gemeinde- und
Organisationsberatung, Online-Coaching

Schwerpunkte im Coaching

Coaching im Zusammenhang beruflicher und ehrenamtlicher Tatigkeit in Kirche und Diakonie,
Gemeinde- und Organisationsberatung, Konfliktberatung

Qualifikation

Weiterbildung zur Gemeindeberaterin/Organisationsentwicklerin nach den Standards der Gesell-
schaft fur Gemeinedeberatung/Organisationsentwicklung (GBOE) in der EKD, Weiterbildung zur
Coachin nach den Standards der Deutschen Gesellschaft fur Coaching (DGfC)

Vita

+ Jahrgang 1967

« Studium Religionspadagogik (Dipl.) und Sozialwesen (Dipl.)

+ Fortbildung Freiwilligenmanagement (Akademie fur Ehrenamtlichkeit Deutschand)

+ langjahrige Berufserfahrung in der Gemeindetatigkeit, in der Gewinnung und Begleitung ehren-
amtlich Tatiger sowie als Praxisanleiterin von Berufsanfanger*innen in Diakonie und Kirche

+ aktuell tatig als Theologische Studienleiterin im Stephansstift Zentrum fir Erwachsenenbildung in
Hannover

Ort(-e) und Kontakt
Hannover | Elke.Hartebrodt@evlka.de

Bei Interesse an einem Coaching, einer Moderation oder einer Beratung bei Elke Hartebrodt-Schwier
kénnen Sie sich auch an das Team Organisationsberatung in der Evangelischen Agentur der Ev.-luth.
Landeskirche Hannovers (Archivstral3e 3, 30169 Hannover) wenden. Sie erreichen das Team per Mail
an organisationsberatung.agentur@evika.de oder telefonisch unter 0511 1241-146.

https://www.evangelische-agentur.de/themen/gemeindeservice/organisationsberatung

.Menschen sind Expert*innen fur ihr eigenes Leben und verfligen Uber alle Fertig- und Fahig-
keiten sowie Resscourcen, um fur sich selbst eine stimmige Losung zu entwickeln. Dazu
braucht es - haufig nur kurzfristig - Unterstutzung.”




